COMUNE DI MONTIGNOSO

Provinciadi Massa - Carrara
Decorato di Medaglia d’ Oro al Merito Civile

AVVISO PUBBLICO
per I"affidamento di incarico professionale per la direzionetecnica, il monitoraggio, la
formazione e la comunicazione a supporto della campagna di disinfestazione nel Comune di
Montignoso - Anno 2008
(Determinazione Dirigenziale n.7092 del 23/06/2008)

L’ Amministrazione Comunale intende conferire un incarico professionale, di cui al’art.7 c.6 del
D.Lgs. 165/2001, con le modalita di cui a vigente Regolamento Comunale per |’ affidamento di
incarichi professionali o atre forme di collaborazione, consulenza, studio, ricerca approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n.104 del 30/05/2008, per la direzione tecnica, il monitoraggio,
I”informazione e la comunicazione a supporto della campagna di disinfestazione nel territorio del

Comune di Montignoso - anno 2008.

1 — Attivita di studio, progettazione everifica
sul territorio del servizio di disinfestazione

a) Consulenza nella redazione degli elaborati

d’ appalto del servizio disinfestazioni;

b) Studio e aggiornamento in ordine alle migliori
tecniche e strategie di trattamento;

¢) Supporto attivo nella direzione tecnica del
servizio disinfestazioni;

d) Verificafunzionamento apparecchiature e
modalita d’ intervento ditta operatrice;

e) Verifica efficacia prodotti impiegati

f) Censimento del pozzetti e delle caditoie
stradali sul territorio comunale e trasferimento
del dati su planimetriainformatizzata
georeferenziata ( Ark-View);

g) Partecipazione attiva nella Commissione
Controllo Culicidi (C.C.C.) intercomunale.

h) Elaborazione di una Relazione tecnicafinale,
siain formato cartaceo che digitalizzato, sul
lavoro svolto, da consegnare entro i 30 giorni
successivi alladata di scadenza dell'incarico.

2—Monitoraggi vari degli adulti dei culicidi
con trappoledi vario genere

a) Installazione e monitoraggio settimanale
trappole luminose;

b) Installazione e monitoraggio trappole a CO2
ed ovitrappole, secondo necessita;

3 — Attivita di prevenzione, sopralluoghi e
sorveglianza del territorio

a) Sopralluoghi e verifiche presso attivita
commerciali ecivili abitazioni su segnal azioni
trasmesse dall’ ufficio, per individuazione focolai
d’infestazione,

b) Supporto tecnico agli uffici comunali per

I’ applicazione delle disposizioni regolamentari




(Ordinanza);

4 — Attivita di formazione a) Cors di formazione ed educazione ambientale
presso |e scuole cittadine (almeno 15 ore
dedicate);

5— Attivita di comunicazione a) Redazione e pubblicazione articoli periodici
stampa locale;

b) Redazione e pubblicazione articoli periodici a
pagamento (a carico del Comune) stampa locale;
C) Supporto tecnico per laredazione di depliants
informativi;

d) Incontri al mercato (almeno n.3 daluglio a
settembre) compresa fornitura dell’ attrezzatura
necessaria (gazebo, striscioni, tavoli, sedie ecc.),
per contatti con la cittadinanza, distribuzione di
materiale informativo e BTI.

€) Creazione, mantenimento ed aggiornamento
quindicinale di un sito WEB dedicato alla
campagnadi disinfestazioni

Importo dell’incarico: € 9.220,00 IVA e oneri compresi per I’annualita di servizio.
Durata dell’incarico: daladatadi stipuladel contratto fino al 30/04/2009;

Requisiti minimi per la partecipazione alla selezione

a) Diploma di Laurea in Scienze Biologiche o Scienze Agrarie quinquennale o equipollenti,
Laurea Specialisticain Scienze Biologiche, Scienze Agrarie o equipollenti;

b) lIscrizione al relativo Albo Professionale;

c) Aver prestato attivita, in qualita di incaricati/consulenti nel campo della Lotta ai culicidi,
presso Comuni/Enti negli ultimi due anni;

d) Possesso della Patente di Guida categoria B o superiore;

e) Dichiarazione inerente i criteri di esclusone previsti al’art.10 del Regolamento
sopraccitato.

Tali requisiti dovranno risultare dalla compilazione della “ Scheda di partecipazione’ (Allegato 1
al presente avviso).

In caso di presentazione di offerta da parte di professionisti temporaneamente associati, i suddetti
requisiti minimi devono essere posseduti da tutti i partecipanti all’ associazione temporanea, mentre
per la valutazione del punteggio di selezione, di cui a successivo punto “Criteri di selezione”
dovranno essere riportati nella “ Scheda di valutazione” (Allegato 2 a presente avviso) i requisiti
di uno solo di asceltade partecipanti.

Criteri di selezione

L’incarico sara affidato a seguito di valutazione, in termini comparativi, degli elementi curriculari,
formativi e professionali secondo i seguenti criteri:

1) Numero di collaboratori o professionisti che partecipano alla redizzazione della prestazione
richiesta con un’ anzianita di iscrizione al competente Ordine inferiore ai 5 anni;

2) Esperienze analoghe svolte nell’ ultimo biennio intendendosi per analoghe le prestazioni che
corrispondono a quellarichiesta per tipologia di incarico;

3) Curriculum professionale.



TITOLO VALUTATO PUNTEGGIO
MASSIMO
COMPLESSIVO

1) Numero di collaboratori o professionisti che partecipano alla 20 punti
realizzazione della prestazione richiesta con un’anzianita di iscrizione al
competente Ordine inferiore ai 5 anni.

Si assegnano n. 10 punti per ogni professionista, fino ad un massimo di
n. 30 punti.

2) Esperienze analoghe svolte nell’ultimo biennio intendendosi per
analoghe le prestazioni che corrispondono a quella richiesta per tipologia
di incarico.

S assegnano 5 punti I'anno per Comune/Ente servito fino ad un
massimo di 40 punti, non considerando il limite di popolazione né la
continuita del servizio svolto. Resta salvo che I’annualita deve riferirs
ameno a periodo stagionde maggio-settembre e che I’ oggetto
dell’incarico debbariferirsi almeno allalotta contro i culicidi.

40 punti

3) Curriculum professionale. 40 punti

L’ aggiudicazione verra effettuata a favore del/del professionistali che avra/nno riportato
complessivamente il punteggio piu ato.

Luogo di esecuzione dell’incarico: al’interno del territorio del Comune di Montignoso,
garantendo la presenza a seconda delle esigenze.

Modalita di presentazione della domanda di partecipazione

Allegato 1 “Scheda di partecipazione”, comprensiva della dichiarazione di attestazione dei
requisiti minimi, deve essere compilata da parte del singolo professionista 0 da tutti i partecipanti
|’ associazione temporanea. NB: Pena |’ esclusione, dovra essere allegata fotocopia del documento
di identita del sottoscrittore;

Allegato 2 “Scheda di valutazione” con allegato curriculum professionale, devono essere
compilati e sottoscritti a cura del professionista 0 da uno del partecipanti al’ associazione
temporanea (capogruppo).

Queste schede, disponibili presso il Comune di Montignoso (MS) e sul sito internet:
www.comune.montignoso.ms.it, devono essere presentate in un unico plico che dovrariportare la
seguente dicitura:

“Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per I’ affidamento di incarico professionale per
la direzione tecnica, il monitoraggio, la formazione e la comunicazione a supporto della campagna
di disinfestazione nel Comune di Montignoso - Anno 2008”

a mezzo raccomandata A.R. o consegna direttamente all’ Ufficio Protocollo del Comune in busta
chiusa, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 07/07/2008.

Per le domande pervenute tramite raccomandata A.R. fara fede il timbro postale dell’ufficio
accettante. L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni in




dipendenza di inesatte indicazioni di recapito da parte del concorrente oppure mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali comunque imputabili afatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Durata della graduatoria
Lagraduatoria avra unadurata di 36 mesi, a partire dalla data dell’ aggiudicazione.

Stipulazione del contratto

[l Comune di Montignoso comunichera I’esito della selezione al’ aggiudicatario/i, con apposita
lettera. 11 Comune provvedera atresi alla pubblicazione della graduatoria finale all’ Albo Pretorio
dell’ Ente nonché sul sito Internet: www.comune.montignoso.ms.it

Tutte le spese inerenti e conseguenti il contratto sono a carico dell’ aggiudicatarioli.

II/i professionistali aggiudicatario/i, entro il termine che stabilira il Comune di Montignoso,
dovra/nno produrre i documenti previsti dalla normativa vigente.

Pagamenti

Si procedera ala liquidazione del corrispettivo previsto per I'incarico di cui trattas con le seguenti
modalita:

- 30% a termine del primo trimestre di attivita

- 30% al termine del secondo trimestre di attivita

- 40% al termine dell’ incarico dopo |a presentazione della relazione conclusiva.

Il presente avviso verra affisso all’ Albo Pretorio per 10 giorni a decorrere dal 25/06/2008.

Responsabile del procedimento e 1’ing. Fabrizio Pezzica - Responsabile Servizio Ambiente Comune
di Montignoso (e mail: fabrizio.pezzica@comune.montignoso.ms.it - Tel 0585/82711).

Montignoso, |1 25 giugno 2008

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Funzionario Tecnico
Ing. Fabrizio Pezzica



